Geschéftsordnung der LAG ,Griines Band im Landkreis Helmstedt*

Geschaftsordnung
der Lokalen Aktionsgruppe (LAG) ,Grines Band im Landkreis Helmstedt"

Fir die Umsetzung ihre Regionalen Entwicklungskonzeptes (REK) gibt sich die Lokale Aktionsgruppe
»Grines Band im Landkreis Helmstedt" folgende Geschaftsordnung:

Praambel

Die Lokale Aktionsgruppe (LAG) ,Grlines Band im Landkreis Helmstedt" setzt sich zum Ziel, regio-
nale Strategien fir die integrierte Entwicklung der Region in 6konomischer, 6kologischer und sozial
Hinsicht, unter den Gesichtspunkten der Beispielhaftigkeit, der Innovation und der Nachhaltigkeit
zu erarbeiten. Die Strategien sollen die Lebensverhaltnisse in und die Identifikation mit der Region
und ihren zugehoérigen Ortschaften langfristig sichern, starken und verbessern. Die LAG bekennt
sich dazu, mit ihrer Arbeit den Schutz und die Achtung der Menschenwiirde und den gesellschaftli-
chen Zusammenhalt in einer durch Vielfalt gepragten Gesellschaft zu starken. Die LAG begriindet
sich auf der Grundlage des Europaischen Landwirtschaftsfonds fir die Entwicklung des landlichen
Raums (ELER). Handlungsgrundlage fiir die LAG ist das Regionale Entwicklungskonzept (REK), das
sie entwickelt und umsetzt.

§1

Name, Rechtsform, Gleichstellung

1) Die Lokale Aktionsgruppe (LAG) gibt sich den Namen ,Lokale Aktionsgruppe Griines Band im
Landkreis Helmstedt".

2) Die Lokale Aktionsgruppe ist als Initiativgruppe ohne Rechtsform organisiert. Sie behalt sich vor,
sich selbst oder projektbezogen eine Rechtsform zu geben.

3) Die Lokale Aktionsgruppe ist um Gleichstellung und Diversitat ihrer Mitglieder bemiht. Der Anteil
von Frauen bzw. Md@nnern an den Mitgliedern muss jeweils mindestens 30 % betragen.

§2
Aufgaben der LAG

1) Die Lokale Aktionsgruppe (LAG) ist zustandig

a) fir die Umsetzung des bestdtigten Regionalen Entwicklungskonzepts (REK) in der Struk-
turfondsperiode 2023 bis 2027 im Gebiet der Lokalen Aktionsgruppe , Griines Band im Land-
kreis Helmstedt".

b) fur die Umsetzung des bestatigten Regionalen Entwicklungskonzepts (REK) aus der Struk-
turfondsperiode 2014 bis 2020, inklusive des Ubergangszeitraums 2021 bis 2022 im Ge-
biet der Lokalen Aktionsgruppe ,Griines Band im Landkreis Helmstedt".

2) Die LAG unterhélt hierzu ein professionelles Regionalmanagement, das sich auf eine integrierte
und nachhaltige Regionalentwicklung, die auf einem lebendigen und erfolgreichen Prozess basiert,
stutzen kann.

3) Die LAG fuhrt auf der Grundlage von Projektauswahlkriterien mindestens zweimal im Jahr eine
Qualitatsbewertung (Bewertungsbdgen mit Punktvergaben) der LEADER-Vorhaben durch und
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erstellt dazu eine Prioritatenliste. Die LAG beschlieBt diese Prioritatenliste in einer Mitgliederver-
sammlung. Anderung der Prioritdtenliste im Jahresverlauf sind ebenfalls Beschliisse der Mitglieder-
versammlung bzw. der zwischen den Mitgliederversammlungen tagenden Steuerungsgruppe vor-
zulegen. Die Feststellung und Dokumentation der Beschlussfahigkeit werden protokolliert. Im Falle
einer Ablehnung oder Zurickstellung eines Vorhabens durch die LAG hat eine schriftliche Begrin-
dung durch das LEADER-Regionalmanagement an den die Projektverantwortlichen zu erfolgen.

4) Die LAG evaluiert die Ergebnisse und Fortschritte ihrer Arbeit.

5) Die LAG erstellt, prift und billigt die jéahrlichen Berichte ihrer Arbeit und leitet sie an die Bewilli-
gungsbehdérde weiter.

6) Die LAG hat im Sinne der allgemeinen und Ubergeordneten Zielsetzung ein Vorschlagsrecht zur
Anderung und Anpassung ihrer regionalen Entwicklungsstrategie.

7) Die LAG wahlt eine geschéftsfihrende Steuerungsgruppe. Diese besteht aus mindestens acht
Mitgliedern, die von der LAG gewahlt werden. Die Interessengruppe der Kommunalvertreter um-
fasst maximal 49% der Mitglieder. Im Falle einer Nichteinigung wird gem. § 5 Abs. 8 gewadhlt. Das
Regionalmanagement und das Amt fur regionale Landesentwicklung Braunschweig werden Mitglie-
der mit beratender Funktion. Weitere beratende Mitglieder kénnen von der LAG hinzugezogen wer-
den, wenn dieses sinnvoll erscheint. Die Mitglieder der Steuerungsgruppe kdénnen bei Bedarf zur
Halbzeit der Férderperiode neu gewahlt werden.

8) Damit flr alle potenziellen Projektverantwortlichen die Méglichkeit besteht, sich umfassend zu
informieren, berichtet die LAG unter Wahrung des Datenschutzes Uber die Konzeptumsetzung. Auf
ihrer Webseite veroéffentlicht die LAG die Termine der Mitgliederversammlungen sowie deren zent-
rale Ergebnisse, ihr Bewertungsmuster (Projektauswahlkriterien), ihre aktuelle Prioritatenliste so-
wie alle bewilligten Projekte.

9) Wahrend der Dauer der Tatigkeit gewahrleistet die LAG eine umfassende und nachvollziehbare
Dokumentation der Entscheidungsprozesse, insbesondere der Projektauswahlverfahren und deren
sicheren Archivierung.

10) Die LAG beabsichtigt auch gebietslibergreifende und/oder transnationale Projekte durchzufiih-
ren.

§3

Zusammenarbeit
1) Die LAG beteiligt sich aktiv an der Vernetzung ihrer Projekte und sorgt fiir deren Publizitat.

2) Die LAG arbeitet mit der ,Deutschen Vernetzungsstelle (DVS) Netzwerk Landliche Raume"
in der Bundesanstalt fir Landwirtschaft und Erndhrung (BLE), der Bundesarbeitsgemeinschaft der
LEADER-Aktionsgruppen in Deutschland (BAGLAG) und der Europdischen Vernetzungsstelle
(ELARD) zusammen.

§4
Mitglieder

1) Mitglied kann werden und sein, wer als natlrliche, juristische oder 6ffentliche Person im Gebiet
der LEADER-Region ansassig oder daflir zustandig ist sowie die Charta der Grundrechte der Euro-
paischen Union und die Werteordnung des Grundgesetzes und des demokratischen Verfassungs-
staates anerkennt. Der Antrag auf Mitgliedschaft ist schriftlich zu stellen. Die Mitgliedschaft beginnt
durch den Beschluss der LAG.
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2) Mitglieder der LAG ,Griines Band im Landkreis Helmstedt" kédnnen jene sein,

die private lokale wirtschaftliche Interessen vertreten,

die soziale lokale Interessen vertreten,

die sonstige lokale Interessen vertreten

die kommunale Interessen vertreten,

das Amt fir regionale Landesentwicklung (ArL) Braunschweig.

Popow

3) Die Mitglieder a. — d. sind in der anliegenden Liste aufgefiihrt. Die Mitgliederliste ist Bestandteil
der Geschaftsordnung und wird als Anlage 1 bezeichnet. Die Mitgliederliste ist entsprechend zu
andern, wenn Mitglieder ausscheiden oder hinzukommen.

4) Die Mitglieder haben je eine Stimme. Das Mitglied e. Amt fir regionale Landesentwicklung (ArL)
Braunschweig ist beratendes Mitglied. Sonstige zu den Beratungen eingeladene Teilnehmer haben
kein Stimmrecht.

5) Bei Bedarf kdnnen Sachverstandige von Fachbehdérden und anderen Einrichtungen zugelassen
werden.

6) Beratendes Mitglied in der LAG ist das mit der Umsetzung des LEADER-Konzeptes beauftragte
Regionalmanagement.

7) Die namentlich benannten Mitglieder der LAG verpflichten sich, Eigen- und Privatinteressen ge-
genuber den Zielen des REK zuriickzustellen und so eine reibungslose Umsetzung des Prozesses zu
gewdhrleisten. Das offensichtliche Durchsetzen von Eigen- und Privatinteressen hat einen Aus-
schluss aus der LAG zur Folge, insbesondere, wenn das transparente, nichtdiskriminierende Pro-
jektwettbewerbsverfahren negativ beeinflusst wird.

§5

Mitgliederversammlungen

1) Die Mitgliederversammlung ist das Entscheidungsgremium der LAG. Sie umfasst alle stimmbe-
rechtigten Mitglieder.

2) Die Mitgliederversammlung fasst Beschlisse Uber alle wichtigen Angelegenheiten der LAG, so-
weit sie nicht durch Regelungen dieser Geschaftsordnung auf die Steuerungsgruppe Ubertragen
sind. Insbesondere beschlieBt die Mitgliederversammlung Uber:

a. die Vorhaben zur Umsetzung ihres REK,

b. die Verteilung ihres zugewiesenen Fordermittelbudgets,

c. die Hohe der ELER-Zuwendung und ggf. die Hohe der nationalen Kofinanzierung, die bei der
Auswahl der Vorhaben dokumentiert, begriindet und nicht nur prozentual, sondern auch in
Form der Finanzsumme angegeben werden muss,

Anderungen ihrer regionalen Entwicklungsstrategie,

die Anderung dieser Geschéaftsordnung,

die Wahl und Abberufung der geschaftsfiihrenden Steuerungsgruppe,

die Aufnahme in und den Ausschluss eines Mitgliedes aus der LAG,

die Aufldsung der LAG,

die Mitgliedschaft der LAG in anderen Organisationen und die Entsendung von Delegierten.

b ol (a] _h('DQ.
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3) Die LAG wahlt je ein Mitglied fir den Vorsitz der LAG und dessen Stellvertretung aus ihren
Reihen. Das den Vorsitz auslibende Mitglied leitet die LAG-Sitzungen und vertritt die LAG in der
Offentlichkeit.

4) Mitgliederversammlungen der LAG finden mindestens zweimal im Kalenderjahr statt. Sie kdnnen
auch als Hybrid- oder Online-Versammlung einberufen werden. Die Geschaftsstelle [adt zu den
Sitzungen ein. Die Einladung erfolgt unter Angabe von Ort, Zeit und Tagesordnung schriftlich mit
einer Ladungsfrist von mindestens 2 Wochen.

5) Vorlagen zur Sitzung sind der Einberufung beizufiigen oder zeitnah nachzureichen.
6) Uber die Sitzung ist ein Protokoll anzufertigen.

7) Die LAG ist beschlussfahig, wenn ordnungsgemaf geladen wurde und der Anteil der Mitglieder
keiner der Interessengruppen aus § 4 Abs. 2 a. - d. dieser GO mehr als 49 % betragt. Trifft dies
nicht zu, ist die Mitgliederversammlung nicht beschlussfahig. In diesem Fall kann die Mitgliederver-
sammlung neu einberufen werden. In diesem Fall reicht eine Ladungsfrist von einer Woche. Die
LAG ist in diesem Fall ohne Riicksicht auf die Anzahl der Anwesenden beschlussfahig.

8) Die Entscheidungsfindung kann auch als Umlaufbeschluss schriftlich oder textlich oder durch ein
geeignetes digitales Abstimmungsformat erfolgen. Es gilt eine Riickmeldefrist von zwei Wochen.
Beschlussfahigkeit und Abstimmungsverhalten unterliegen den gleichen Bestimmungen wie die Mit-
gliederversammlungen.

9) Mitglieder kénnen nur an einem Beschluss teilnehmen, wenn bei ihnen kein Interessenkonflikt
besteht. Es besteht ein Interessenkonflikt, wenn ein Mitglied der LAG aus Griinden der der eigenen
Betroffenheit, der familidren Verbundenheit, der engen privaten Verbundenheit, der politischen
Ubereinstimmung, der gemeinsamen Zugehdrigkeiten zu Vereinigungen, des wirtschaftlichen Inte-
resses oder aus anderen Griinden, die auf direkten oder indirekten persdnlichen Interessen beru-
hen, zu der Auffassung kommt, ihre oder seine Aufgaben nicht unparteiisch wahrnehmen zu koén-
nen. Bestehende Interessenkonflikte sind vor jeder Entscheidung gegeniber der/dem Vorsitzenden
der Lokalen Aktionsgruppe vor der Projektauswahl anzuzeigen.

10) Die Mitglieder der Lokalen Aktionsgruppe fassen ihre Beschlisse offen durch Handzeichen oder
durch verdeckte schriftliche Abstimmung oder offen oder verdeckt mittels eines digitalen Abstim-
mungsverfahrens mit einfacher Mehrheit der anwesenden Mitglieder unter Beachtung des Punktes
7).

11) Die Mitglieder der Lokalen Aktionsgruppe fassen auch die Beschllisse zur Verwendung des re-
gionseigenen Kofinanzierungsbudgets bei nichtkommunalen Projekten und Vorhaben sowie bei
kommunalen Vorhaben mit besonderer, regionaler Bedeutung.

12) Beschlussgegenstande ergeben sich aus § 2 Abs. 1 dieser Geschéaftsordnung. Beschlussantrage
kdénnen alle Mitglieder der LAG stellen. Ein Beschluss ist gefasst, wenn die Mehrheit der anwesenden
stimmberechtigten Mitglieder zugestimmt hat.

13) Projektbeschlisse kénnen durch die Mitgliederversammlung nur gefasst werden, wenn sich die
Projektverantwortlichen zur Charta der Grundrechte der Europdischen Union bekannt und die Wer-
teordnung des Grundgesetzes und des demokratischen Verfassungsstaates anerkannt haben. Sollte
sich im Nachhinein herausstellen, dass die Projektverantwortlichen die Mitglieder der LAG getduscht
haben und doch politisch oder religids oder ethisch begriindete, extremistische Auffassungen und
Haltungen vertreten, kénnen die Mitglieder der LAG ihre Zustimmung zu Projektbeschllissen zu-
riickziehen.
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14) Anderungen der Geschéftsordnung bedirfen einer 2/3-Mehrheit der stimmberechtigten Mitglie-
der. Dieses gilt auch fiir den Ausschluss von Mitgliedern. Die grundsatzlichen Aufgaben und Ziele
der LAG kdénnen nicht geandert werden.

15) Reisekostenerstattungen sowie Aufwandsentschadigungen werden aus Mitteln der LAG nicht
gewahrt.

§6

Aufgaben der geschiftsfiihrenden Steuerungsgruppe

1) Zwischen den Sitzungen regelt die Steuerungsgruppe die Angelegenheiten der LAG. Die ge-
schaftsfiihrende Steuerungsgruppe bereitet die Mitgliederversammlungen mit den Beschlussvorla-
gen vor.

2) Die geschaftsfihrende Steuerungsgruppe lUbernimmt grundsatzlich die Detailabstimmung der
von der LAG beschlossenen MaBnahmen und Projekte. Sie ist ermdchtigt, um eine vereinfachte,
zeitnahe und flexible Umsetzung zu gewahrleisten, im laufenden Tagesgeschaft kurzfristig Ent-
scheidungen zu treffen, die die Beschlisse der Mitgliederversammlung klarstellen.

3) Der Vorsitz der geschaftsfihrenden Steuerungsgruppe obliegt dem mit dem Vorsitz der LAG
beauftragten Mitglied bzw. dessen Stellvertretung. Sie sind gewahlte Mitglieder der Steuerungs-
gruppe. Die weiteren Mitglieder werden aus den Interessengruppen der LAG gewahlt, wobei keine
Interessengruppe mehr als 49 % Anteile aufweisen darf.

4) Die Sitzungen erfolgen nach Bedarf und sind grundsatzlich nicht 6ffentlich. Die Geschaftsstelle
ladt zu den Sitzungen ein. Die Einladung erfolgt unter Angabe von Ort, Zeit und Tagesordnung
schriftlich mit einer Ladungsfrist von mindestens 1 Woche.

5) Abstimmungen erfolgen mit der einfachen Mehrheit der anwesenden Mitglieder. Bei Anderungen
der von der LAG beschlossenen Prioritatenliste muss der Anteil der Mitglieder aus dem Bereich a.
Wirtschaft- und Sozialpartner sowie andere Vertreter aus der Zivilgesellschaft der Region mindes-
tens 50 Prozent der stimmberechtigten Mitglieder betragen.

6) Bei Sitzungen wird ein Ergebnisprotokoll angefertigt, wozu ein Mitglied vom Vorsitz mit der
Schriftfihrung beauftragt wird. Bestandteil des Protokolls ist eine Teilnehmerliste. Das Protokoll
wird rechtzeitig vor der nachsten Sitzung an die Mitglieder verschickt.

§7

Aufgaben des Regionalmanagements
1) Die LAG Ubertragt dem Regionalmanagement grundsdtzlich die folgenden Aufgaben:

e Gesamtbetreuung der Lokalen Aktionsgruppe in allen wesentlichen Fragen,

e Vorbereitung, Durchfiihrung und Dokumentation der Mitgliederversammlungen und der
Treffen der geschaftsfiihrenden Steuerungsgruppe,

e Vorbewertung der LEADER-Vorhaben (Bewertungsbdgen mit Punktvergaben) und Aufstel-

lung einer vorlaufigen Prioritatenliste,

Vorbereitung, Koordination und Betreuung bzw. Begleitung der Einzelprojekte,

Zusammenarbeit mit den Bewilligungsbehérden (schlieBt Berichtwesen mit ein),

Mitwirkungspflicht im Netzwerk der LEADER-Regionen auf regionaler und auf Landesebene,

LAG- und projektbezogene Offentlichkeitsarbeit.
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2) Das Regionalmanagement richtet als Sitz der LAG eine Geschaftsstelle mit der Anschrift flr
Posteingange oder andere Formen der Kontaktaufnahme ein und nimmt alle Aufgaben derselben
wabhr.

3) Zur Unterstitzung seiner Tatigkeiten kann das Regionalmanagement bei Bedarf auf die Mitglie-
der der LAG, insbesondere die beteiligten Kommunen, zurlickgreifen bzw. dieses konkret im Verlauf
des Prozesses organisieren.

§8
Niederschrift (Protokoll)

1) Die Niederschrift erfolgt ergebnisorientiert und enthalt neben Zeit und Ort der Sitzung, die Na-
men der Anwesenden, die Tagesordnung sowie den Wortlaut der Antrage und Beschliisse.

2) Die Mitglieder der LAG kénnen verlangen, dass ihre Erklarungen in der Niederschrift festgehalten
werden.

3) Die Niederschrift soll innerhalb von dreiBig Tagen, spatestens jedoch zur nachsten Sitzung vor-
liegen.
§9
Inkrafttreten der Geschiftsordnung

Diese Geschaftsordnung tritt unmittelbar nach Beschluss durch die Mitgliederversammlung in Kraft.

§ 10
Auflésung der LAG

Nach Ablauf der EU-Férderperiode 2023 bis 2027 und nach der Abwicklung aller Rechts- und Ver-
waltungsgeschafte kann sich die LAG auflésen. Sie kann nach den dann geltenden offiziellen Vor-
gaben aber auch ohne Unterbrechung den Ubergang in die sich anschlieBende Férderperiode wahr-
nehmen und gestalten.

Anlage: Mitgliederliste der Lokalen Aktionsgruppe
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